
大阪刀根山医療センター
看護職員募集案内

〒560-8552 大阪府豊中市刀根山 5丁目 1-1
TEL 06-6853-2001

http://www.toneyama-hosp.jp

〈アクセス〉
大阪モノレール・阪急宝塚本線蛍池駅下車、東口から徒歩5分。

阪神高速11号池田線下り線大阪空港出入口から約5分。中国自動車道中国豊中ICから約5分。

深海の色のごとく

限りなく可能性を秘めた
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～Ultra marine nurse～

Heartful care,
        warmful mind.
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        warmful mind.
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運営方針

Message
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■ 病む人の立場を尊重した安全で安心できる医療の提供

■ 快適な医療環境の提供と健全な病院運営

■ 呼吸器疾患、神経・筋疾患及び骨・運動器疾患を
　中心とした専門医療の推進

■ 社会状況に対応した医療連携の強化

■ 臨床研究、職員研修の充実

院長　奥村 明之進
　当院は、今年で開設102年目という長い歴史
を持つ施設です。結核診療所として出発し、呼
吸器、神経、運動器の難病に対する専門性の高
い特色ある施設へと変貌を遂げてきました。当
院で技能を伸ばして、高度な医療を担う専門性
の高い医療スタッフを目指していきませんか。
皆さんと共に仕事できることを楽しみにして
います。

看護部長　澤本 万紀子
　当院は呼吸器疾患、神経・筋疾患、骨・運動器疾患に関する専門
的な医療を提供する病院です。難病患者さん、呼吸困難のある患
者さんが多く、呼吸、食、活動、コミュニケーション等のニーズに
対応する専門性の高い看護が当院の強みです。看護師は、患者さ
ん・ご家族とともに多職種連携チームで「患者さんがどう生きて
いきたいか」を大切に、安全・安心・満足のケアを追求し、自分ら
しい生活を送っていただくことをめざしています。
　私たちと一緒に学び成長する看護部の一員になっていただき
たいです。

　当院の看護部は、看護部理念のもと、安全で質の高い看護の提供を目指し、
『心のこもった温かい看護を』をモットーに、患者さんの立場に立って考え、
患者さん・ご家族の満たせないニーズに対応することを実践しています。
　患者さんの多くは、呼吸困難・摂食嚥下障害・運動障害などを抱えてお
られますが、どれも看護の力を最大限に発揮することができます。

各専門領域に、専門の知識と技術をもった看護師が
専門の看護をリードしています

ナースU
呼吸不全、肺がん、神経筋疾患、骨筋系疾患、睡眠の看護
について、優れた実践能力を有する看護師
■ 専門領域の看護実践指導
■ 看護手順の整備
■ 外来や退院前、退院後訪問の看護師指導

看護師の研究支援

看護外来

呼吸療法認定士チーム
（楽呼チーム）

病床数　410床

診療科　20診療科

主な診療科
脳神経内科、呼吸器内科、呼吸器腫瘍内科、
呼吸器緩和ケア内科、呼吸器外科、整形外科

看護職員配置　一般 10：1、障害者 7：1

看護方式　固定チームナーシング

勤務体制　二交替制、三交替制

チーム
医療

専門性を
支える

スペシャリスト

患者さんと共に
仲間とともに

刀根山の看護を
考える！

ささえあって…
専門家として
成長していく

専門性の
進化
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勇

友
有

自立と自律の
YOU

U

栄養サポートチーム 認知症ケアチーム

感染防止対策チーム臨床研究部

緩和ケアチーム 入退院支援チーム

医療安全推進チーム

転倒転落事故防止対策
誤薬防止

呼吸器事故防止



Ⅰ. 高度な専門的知識・
技術を有し、主体的
に実践できる

Ⅱ. 高い倫理観に基づい
た質の高い看護が提
供できる

Ⅲ. 多職種と協働し、看
護の役割を発揮する

Ⅳ. 病院経営に参画でき、
看護マネジメントが
できる

Ⅴ. 後輩とともに学び合
い、自律した看護師
になる

Ⅵ. 臨床看護研究ができ
る能力を有し、看護
を創造する

看護実践のなかで学び合う

キャリア開発
ラダー

■ 教育担当看護師長と病
棟の連携をとりなが
ら、「一人ひとり」の
成長に合わせた支援を
行なっています。

■ 様々な場面で、病棟の
プリセプターと悩みを
分かち合い共に成長し
ます。

■ 病院認定の「Uナース」
専門認定看護師のスペ
シャリストの支援を受
け、学びを深めていき
ます。

ライフワーク

看護師長

副看護師長

Aチームリーダー Bチームリーダー

Aメンバー Aメンバー Bメンバー Bメンバー

先輩の
指導

採血
技術

同期との
学び合い

急変時の
対応

固定チームナーシング

日々チームで患者さんに
かかわっています

看護師の勤務体制

● 2 交替制

夜勤
日勤

16：30 9：00
8：30 17：15

※17：30～9：00もある

※9時間、10時間日勤もある

● 3 交替制　［ 脳神経内科（Ｂ棟1階）（Ｂ棟2階）1年目看護師 ］

深夜
日勤
準夜

0：30 9：15
8：15 17：00

16：15 1：00

新人看護師の

とある 1 日

（日勤の場合）

9：00 10：00 11：00 12：00 13：00 14：00 15：00 16：00 17：00

検温10：00

配膳12：00

ベッドサイド
カンファレンス13：30

お昼休み12：30

清拭
呼吸法の指導14：30

退院時カンファレンス出席
退院指導15：30

検温14：00
記録・担当患者
への挨拶16：00

終業17：15

チーム
ミーティング9：15

全体
ミーティング8：30

化学療法の援助
検査介助11：00

ウォーキング
カンファレンス8：50

今日の活動

START
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看護の実践の場を知ろう！

市民
公開講座

神経・筋
セミナー

ワーク・ライフ・バランス

地域との学び合い

とね山保育園

呼吸器外科・整形外科・
呼吸器腫瘍内科
（Ａ棟2階）

胸腔鏡下で気胸や悪性腫瘍の肺
切除、人工膝関節置換術、脊椎
カリエスの手術療法を行ってい
ます。患者さんの不安が軽減で
きるよう看護を行っています。

脳神経内科
（Ａ棟3階）

筋萎縮性側索硬化症・多系統萎
縮症などの患者さんが入院され
ています。文字盤などを使って
患者さんのニードを汲み取り、
住み慣れた自宅で過ごせるよう
支援しています。

呼吸器内科
（Ａ棟4階）

呼吸不全の患者さんに、HOT
の導入指導や、生活の質を維持
できるよう日常生活動作を一緒
に考えています。急性期では高
流量酸素投与システムによる呼
吸管理も行っています。

■ 少人数のきめ細やかな保育
を心がけています。環境は
快適で、お部屋は床暖房が
あり寒い日も大丈夫！

■ 病院職員の方々が安心して
お仕事ができるようサポー
トしています。

■ 専門看護師への支援制度
在職期間 2 年以上である職員は、自己啓発など休業制度
を活用し、大学院への進学など専門看護師の資格取得へ
の支援を受けることが出来ます。

■ 認定看護師への支援制度
認定看護師資格取得のための、授業料他支援制度が活用
できます。

■ 全職員を対象とした研修を
行い、必要な知識、技能、
態度を学習し個々の質の向
上を図っています。

脳神経内科
（Ａ棟5階）

主にパーキンソン病の患者さん
が入院されており、リハビリや
内服調整、高照度光療法、食事
療法を行っています。また、睡
眠外来では SAS や CPAP の導
入指導も行っています。

呼吸器腫瘍内科
（Ａ棟6階）

肺がん診断のための気管支鏡検
査や、診断後に化学療法・放射
線療法を受ける患者さんが入院
されています。緩和ケアチーム
とも連携し、診断から看取りま
での看護を行っています。

RICU

術後の患者さんや、呼吸循環動
態が不安定な患者さんに対し、
集中治療・看護を提供していま
す。危機的状態にある患者・家
族の精神的支援も努めていま
す。

脳神経内科
（Ｂ棟1階）

筋ジストロフィーの患者さんが
入院されています。９割を占め
る人工呼吸器装着患者の看護
や、病状の進行に伴う心不全の
看護も行っています。

脳神経内科
（Ｂ棟2階）

筋ジストロフィーの患者さんが
入院されており、人工呼吸管理
の他、ロボット HAL による歩
行訓練も行っています。また、
隣接する支援学校と連携を図っ
ています。

市民や地域の医療者を対象とした
健康サポート企画や講演会、カン
ファレンスを実施しています。

■  「仕事と生活の調和」を目指し、「働きがいのある仕事」と「充実した生活」のバランス
をとりながら、看護師の「キャリアアップ」を支援できるような取り組みを行っています。

■  働きやすくするために「生活」＝子育てや家事、介護などの家庭生活、性別・年齢に関
係なく、地域活動、趣味、学習などを含めた様々な活動が勤務以外でできるよう支援し
ています。

■ 「自分のしたい看護」ができる環境を整えるため学習会の充実や、認定看護師研修や学
会や院外研修の支援体制があります。

手術室・中央材料室

呼吸器外科・整形外科の手術の
他、脳神経内科におけるヌシネ
ルセン療法も行っています。
また、腰部硬膜外ブロックや気
管支鏡検査も担当しています。

外　　来

１日平均 240 名の患者さんが
受診されます。分かりやすい説
明に心掛けるとともに、患者さ
んの生活の質を考え、吸入指導
や看護外来による日常生活の支
援も行っています。

入退院支援センター

入院が決定された患者さんにオ
リエンテーション・基本情報の収
集・検査説明・入院への相談・指導
を行います。入院と同時に退院支
援を開始し、地域包括ケアシステ
ムの一員として活動しています。

ママとパパと
キッズを応援！ 看護師寮

■ バス、トイレ、
　キッチン付き

■ 家賃 6,000 円 / 月
　（共益費含む）

働くあなたを
応援！

キャリアアップ研修全職員対象！！ 院外研修支援制度スペシャリストへの
キャリア支援！

開 所 日 ▲  月曜日～土曜日（日、祝日は休所）
保育時間 ▲  7：00～19：30　延長保育 ▲  19：30～20：00
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治　　験

医薬品検査準備から、治験臨床
検査参加者への説明やケア、治
験依頼者である製薬会社との調
整などを行っています。

緩和ケア

リハビリテーション演習 ～ 近隣の医療介護連携


